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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

Октябрьского района Ростовской области
       РЕШЕНИЕ


30.07.2015                   
 
        № 283

                 р.п. Каменоломни
	Об утверждении Положения о комиссии по вопросам стажа муниципальной службы в Октябрьском районе



     Руководствуясь частью 3 статьи 11 Областного закона от 09.10.2007              № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области», частью 9               статьи 29, частью 7 статьи 51 Устава муниципального образования «Октябрьский район»,
Собрание депутатов Октябрьского района решило:
     1. Утвердить Положение о комиссии по вопросам стажа муниципальной службы в Октябрьском районе согласно приложению к настоящему решению.

     2. Признать утратившим силу решение Собрания депутатов Октябрьского района от 12.03.2010 № 343 «Об утверждении Положения о комиссии по вопросам стажа муниципальной службы в Октябрьском районе».
     3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
              Глава
Октябрьского района                                                                       Е.П. Луганцев
       Председатель 

 Собрания депутатов

Октябрьского района






        П.Г. Конорезов

Приложение 

к решению Собрания депутатов

 
    Октябрьского района 

от 30.07.2015  года № 283   
ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по вопросам стажа муниципальной службы 
в Октябрьском районе

1. Комиссия по вопросам стажа муниципальной службы в Октябрьском  районе   (далее – комиссия) образована в целях решения вопросов включения в стаж муниципальной службы периодов работы в  должностях руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальным служащим Октябрьского района для исполнения обязанностей по замещаемой должности муници-пальной службы, для установления государственной пенсии за выслугу лет               в соответствии с Положением о государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муници​пальные должности и должности муниципальной службы          в Октябрьском районе.

Комиссия в своей работе руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 2 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области», настоящим Положением.

2. Основной задачей комиссии является определение стажа, дающего право на получение государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы                            в органах местного самоуправления Октябрьского района.
3. Комиссия в целях реализации возложенной на неё задачи осуществляет следующие функции:
- рассмотрение заявлений и документов муниципальных служащих                    не позднее 10 рабочих дней с момента их получения о включении в стаж муниципальной службы периодов, указанных в пункте 1.
- принятие решения о включении (не включении) в стаж муниципальной службы периодов, указанных в пункте 1.
4. Комиссия вправе:

- приглашать на заседания комиссии заявителя либо принимать решение  в его отсутствие;

- давать разъяснения муниципальным служащим по вопросам исчисления стажа муниципальной службы.
Комиссия обязана:

- рассматривать поступившие от муниципальных служащих заявления            по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии. 

5. В состав комиссии входят 7 человек: председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии и члены комиссии. 

Руководство комиссией осуществляет ее председатель.

Заместитель председателя комиссии замещает председателя комиссии               в его отсутствие и осуществляет его полномочия.

5.1. Председатель комиссии:

- ведет заседания комиссии;

- приглашает в случае необходимости на заседание комиссии дополни-тельных специалистов по вопросам, рассматриваемым комиссией;

- принимает решения о месте, дате и времени проведения заседаний комиссии.

5.2. Члены комиссии:

- рассматривают документы, представленные муниципальными служа-щими в комиссию, дают им оценку;

- обсуждают на заседании комиссии вопросы, включенные в повестку дня;

- голосуют по существу поставленных вопросов;

- запрашивают, по поручению председателя комиссии, необходимые дополнительные сведения и материалы по рассматриваемым вопросам.

5.3. Секретарь комиссии:

- принимает заявления муниципальных служащих;

- готовит необходимые материалы для заседания комиссии;

- извещает членов комиссии о предстоящем заседании;

- ведет и оформляет протоколы заседания комиссии.
6. Основной формой работы комиссии являются заседания. Заседание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 членов комиссии.

Заседания комиссии проводятся в рабочее время по мере необходимости.

7. Решения комиссии принимаются большинством голосов присутствую-щих на её заседании членов путем открытого голосования. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании комиссии.

Решения комиссии оформляются протоколом заседания комиссии, подписанным членами комиссии. Члены комиссии в случае несогласия с решением комиссии вправе зафиксировать в протоколе свое особое мнение.

В случае решения комиссии об отказе включения отдельных периодов работы (службы) в стаж муниципальной службы муниципальному служащему готовится ответ с разъяснением причин отказа и направляется ему в течение 3-х рабочих дней с момента принятия решения.

Решение комиссии может быть обжаловано в установленном действую-щим законодательством порядке.
              Управляющий делами
Администрации Октябрьского  района                                             Н.Н. Савченко
