7

[image: image1.jpg]


Российская Федерация

Ростовская область

Муниципальное образование «Октябрьский район»

Администрации Октябрьского района 

постановление

27.10.2021                                         № 1189 
                      р.п.  Каменоломни
	Об утверждении положения 
о секторе по молодежной политике и туризму Администрации Октябрьского района


В целях совершенствования труда, повышения ответственности за порученное дело и объективной оценки труда каждого работника, привязки показателей трудоемкости и сложности выполняемых работ в зависимости от занимаемой должности, а также показателей результатов труда муниципальных служащих к денежному содержанию, в связи с изменениями структуры Администрации Октябрьского района, руководствуясь пунктом 9 статьи 52 Устава муниципального образования «Октябрьский район»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить положение о секторе по молодежной политике и туризму Администрации Октябрьского района.
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Октябрьского района.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации Октябрьского района Анищенкова С.С.
Глава Администрации 

Октябрьского района


                         
       Л.В.Овчиева
Постановление вносит
главный специалист по молодежной политике 

Администрации Октябрьского района
















       Приложение 

       к постановлению 
Администрации                                                                                                                                                     Октябрьского района
от 27.10.2021 № 1189
ПОЛОЖЕНИЕ

о секторе по молодежной политике и туризму

 Администрации Октябрьского района

I. Общие положения

1.1. Сектор по молодежной политике и туризму Администрации Октябрьского района (далее – сектор) является структурным подразделением Администрации Октябрьского района и функционально подчиняется заместителю главы Администрации Октябрьского района.

1.2. Положение о секторе утверждается постановлением Администрации Октябрьского района.

1.3. Сектор руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными и областными законами, Указами 
и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями 
и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Правительства Ростовской области, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, правовыми актами органов местного самоуправления, Уставом муниципального образования «Октябрьский район», муниципальными правовыми актами Администрации Октябрьского района, а также настоящим Положением.

1.4. Распорядок работы сектора определяется Регламентом работы Администрации Октябрьского района, должностными инструкциями
 и настоящим Положением.
1.5. Прекращение деятельности сектора осуществляется в соответствии 
с действующим законодательством.

1.6. Сектор имеет круглую печать с наименованием «Сектор 
по молодежной политике и туризму» Администрации Октябрьского района Ростовской области». 

1.7. Информационное, документационное, правовое, материально-техническое и транспортное обеспечение деятельности сектора осуществляются в установленном Администрацией Октябрьского района порядке. 

1.8. Финансирование сектора производится за счет средств бюджета Администрации Октябрьского района.

II. Задачи сектора

Деятельность сектора направлена на достижение следующих задач:

2.1. Обеспечение неукоснительного исполнения федеральных и областных законов, распоряжений, постановлений Правительства Ростовской области, поручений Губернатора Ростовской области, главы Администрации Октябрьского района.

2.2. Определение и реализация приоритетных направлений реализации государственной молодежной политики в Октябрьском районе.

2.3. Разработка и осуществление мер по созданию условий для формирования целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной, талантливой молодежи, а также вовлечения молодежи в социальную практику и информированию ее о потенциальных возможностях собственного развития.

2.4.  Разработка и осуществление  мер для создания условий формирования патриотизма, российской идентичности в молодежной среде и реализации мероприятий по профилактике асоциального поведения, этнического, религиозно-политического экстремизма.

2.5. Разработка и осуществление мер по созданию условий для расширения и укрепления добровольчества (волонтерства), поддержка деятельности существующих и создание условий для возникновения новых добровольческих (волонтерских) организаций и объединений, содействие повышению их потенциала.

2.6. Определение основных направлений развития туризма в Октябрьском районе.

2.7. Разработка и реализация муниципальных целевых программ в области туризма.

2.8.Разработка мероприятий, связанных с развитием различных видов внутреннего и въездного туризма (культурного, экологического, событийного).

2.9. Проведение мониторинга туристских ресурсов Октябрьского района.

2.10. Выявление и формирование реестра мест отдыха на территории района.

2.11. Разработка и формирование туристских маршрутов.

2.12. Анализ состояния туристкой отрасли в районе.
III. Полномочия сектора

Сектор в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие полномочия:

3.1. Разработка и реализация муниципальных программ Октябрьского района «Молодежь Октябрьского района», «Развитие туризма».

3.2. Организация и проведение районных совещаний, конференций, круглых столов, слетов, сборов, соревнований, фестивалей и иных молодежных мероприятий по основным направлениям государственной молодежной политики и осуществление контроля за их проведением.

3.3. Координация деятельности организаций, учреждений, ведомств, общественных объединений по реализации государственной молодежной политики в Октябрьском районе.

3.4. Сотрудничество с экскурсионными бюро и иными организациями, оказывающими услуги по экскурсионному обслуживанию, а также обладателей прав на такие услуги.

3.5. Ведение переговоров с представителями малого и среднего бизнеса

 по организации дополнительной туристской инфраструктуры в районе.

3.6. Разработка и согласование в установленном порядке проектов решений Собрания депутатов Октябрьского района, постановлений 
и распоряжений Администрации Октябрьского района по вопросу реализации государственной молодежной политики в Октябрьском районе.

3.7. Разработка и согласование в установленном порядке проектов решений Собрания депутатов Октябрьского района, постановлений 
и распоряжений Администрации Октябрьского района по вопросу развития туризма в Октябрьском районе.

3.8. Изучение действующего законодательства Российской Федерации, Ростовской области по вопросам, входящим в компетенцию сектора.

 3.9. Участие в работе комиссий, рабочих групп, Советов действующих 
в Администрации Октябрьского района.

3.10. Осуществление иных полномочий, необходимых для выполнения стоящих перед сектором задач в соответствии со своей компетенцией 
и действующим законодательством.

IV. Функции сектора

В соответствии с основными задачами сектор выполняет следующие функции:

4.1. Организационное обеспечение основных направлений государственной молодежной политики на территории Октябрьского района. 

4.2. Осуществление рекламно-информационной деятельности в сфере реализации государственной молодежной политики и развития туризма 
на территории Октябрьского района.

4.3. Разработка и реализация планов работы сектора  в соответствии с целями, стратегией и основными направлениями государственной молодежной политики.
 4.4. Обеспечение участия молодежи Октябрьского района в районных, областных, окружных, всероссийских и международных мероприятиях.

4.5. Вовлечение молодежи Октябрьского района в активную созидательную социальную деятельность.

4.6. Информирование молодежи Октябрьского района о перспективах, потенциальных возможностях развития и самореализации.

4.7. Содействие занятости и трудоустройству молодежи.

4.8. Проведение профилактической работы по предупреждению  асоциальных проявлений в молодежной среде.

4.9. Развитие политической грамотности, правовой культуры и повышение электоральной активности молодежи.

4.10. Оказание информационной, организационной и иной поддержки волонтерских (добровольческих) организаций, молодежных общественных объединений, молодежного самоуправления и других общественных объединений.

4.11.Участие в проведении рейдов в составе профилактических групп, межведомственных лекторских групп по профилактике асоциальных проявлений в молодежной среде.

4.12. Представление в установленном порядке Администрации Октябрьского района на встречах, конференциях, форумах, круглых столах, совещаниях и других мероприятиях по поручению заместителя главы Администрации Октябрьского района, главы Администрации Октябрьского района. 

4.13. Разработка и реализация программных мероприятий в сфере развития туризма.

4.14. Определение приоритетных направлений и механизмов развития въездного и внутреннего туризма.

4.15. Проведение семинаров, круглых столов, совещаний 
с руководителями гостиничного бизнеса Октябрьского района, представителями туристических агентств.

4.16. Соблюдение правил делопроизводства, в том числе учет и хранение полученных на исполнение документов и материалов.

V. Права сектора

В соответствии с возложенными функциями сектор имеет следующие права:

5.1. Запрашивать от должностных лиц органов местного самоуправления, организаций и получать в установленном порядке документы и информацию, необходимые для решения вопросов, отнесенных к полномочиям сектора.

5.2. Осуществлять контроль, запрашивать и получать необходимую информацию, изучать и оценивать работу образовательных организаций 
и учреждений профессионального образования, организаций, независимо от их ведомственной подчинённости по вопросам реализации государственной молодежной политики на территории Октябрьского района. 

5.3. Привлекать в установленном порядке для подготовки проектов документов, разработки и осуществления мероприятий, проводимых сектором, работников  других структурных подразделений

5.4. Принимать участие в мероприятиях (совещаниях, конференциях, семинарах), проводимых Администрацией Октябрьского района, Правительством Ростовской области,  результаты которых способствуют совершенствованию деятельности сектора, выполнению его задач.


5.5. Создавать совещательные и экспертные органы (советы, группы, коллегии) в установленной сфере деятельности.

5.6. Осуществлять иные права, предусмотренные действующим законодательством.

VI. Организация сектора

6.1. Сектор возглавляет заведующий сектором по молодежной политике
 и туризму Администрации Октябрьского района, который назначается 
на должность и освобождается от должности главой Администрации Октябрьского района.

6.2. Заведующий сектором непосредственно подчиняется заместителю главы Администрации Октябрьского района.

6.3. Главный специалист по туризму сектора по молодежной политике 
и туризму Администрации Октябрьского района назначается на должность 
и освобождается от должности главой Администрации Октябрьского района 
по представлению заведующего сектором.
6.4. Заведующий сектором: 

6.4.1. Организует и планирует работу сектора, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и функций, несёт персональную ответственность 
за выполнение задач, возложенных на сектор. 

6.4.2. Вносит на согласование заместителю главы Администрации предложения по вопросам организации работы и планированию деятельности сектора.

6.4.3. Распределяет функции между работниками сектора и определяет должностные обязанности работников сектора, контролирует их исполнение.

6.4.4. Принимает решения, визирует и подписывает, в пределах своей компетенции документы, касающиеся деятельности сектора. 

        
6.4.5. Вносит предложения по кандидатурам на должности работников сектора, о поощрении или применении к ним мер дисциплинарного воздействия за ненадлежащее исполнение должностных обязанностей работниками сектора. 

6.4.6. По поручению заместителя главы Администрации участвует 
в совещаниях и мероприятиях, проводимых главой Администрации Октябрьского района. 

6.4.7. В пределах своей компетенции принимает участие в работе комиссий и иных рабочих органов Администрации Октябрьского района.

6.4.8. Организует ведение делопроизводства в секторе, соблюдение установленных правил работы с документами, а также выполнение иных работ, возлагаемых организационно-распорядительными документами Администрации Октябрьского района на сектор.

6.4.9. Действует без доверенности от имени сектора, в рамках своей компетенции представляет сектор во взаимоотношениях со структурными подразделениями Правительства Ростовской области, областными органами исполнительной власти, структурными подразделениями и отраслевыми (функциональными) органами Администрации Октябрьского района, органами местного самоуправления Октябрьского района.

6.4.10. Запрашивает и получает от структурных подразделений, отраслевых (функциональных) органов Администрации Октябрьского района, территориальных и иных органов власти необходимую информацию.

6.4.11. Выполняет поручения заместителя главы Администрации, а также другие функции в пределах своих полномочий.

6.4.12. В отсутствие начальника сектора (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность, другие уважительные причины) его обязанности исполняет главный специалист по туризму, назначаемый распоряжением Администрации Октябрьского района.

VII. Ответственность начальника и работников сектора

7.1. Заведующий сектором несет персональную ответственность 
за несвоевременное и некачественное выполнение задач и функций, возложенных на сектор, с учетом прав, предоставленных настоящим Положением.

7.2. Заведующий сектором несет персональную ответственность 
за организацию и состояние антикоррупционной работы в секторе.
7.3. Работники сектора несут персональную ответственность 
за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей и обязательств в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Управляющий делами
Администрации Октябрьского района




Н.Н.Савченко

