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Российская Федерация

Ростовская область

Муниципальное образование «Октябрьский район»

Администрации Октябрьского района
постановление
28.02.2017                                       №148                          р. п.  Каменоломни

	Об утверждении отчета об исполнении плана реализации муниципальной программы Октябрьского района «Развитие муниципального управления, муниципальной службы на 2014-2020 годы » по результатам работы за 2016 год



В соответствии с пунктом 2 раздела 7 приложения к постановлению Администрации Октябрьского района от 19.09.2015  №613 «О внесении изменений в постановление Администрации Октябрьского района от 16.08.2013 №655 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Октябрьского района», руководствуясь частью 9 статьи 56 Устава муниципального образования «Октябрьский район»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить отчет об исполнении плана реализации муниципальной программы Октябрьского района «Развитие муниципального управления, муниципальной службы на 2014-2020 годы» по результатам работы за 2016 год согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы Администрации Октябрьского района Бессарабова Н.Д.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Октябрьского района.
                 И.О. Главы 

Администрации  Октябрьского района

                    Н.Д. Бессарабов

Приложение

к постановлению

Администрации
Октябрьского района
От 28.02..2017 № 148
ОТЧЕТ

ОБ ИСПОЛНЕНИИ ПЛАНА РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ, МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ НА 2014 – 2020 ГОДЫ» ПО РЕЗУЛЬТАТАМ РАБОТЫ ЗА 2016 ГОД
	№ п/п
	Номер и наименование
	Ответственный исполнитель, соисполнитель 
	Результат реализации (краткое описание) 
	Фактическая дата начала реализации
	Фактическая дата окончания реализации, наступления контрольного события
	Расходы на реализацию муниципальной программы, тыс. рублей
	Заключено контрактов, договоров, соглашений на отчетную дату, тыс. рублей **

	
	
	
	
	
	
	Предусмотрено муниципальной программой
	Предусмотрено сводной бюджетной росписью
	Факт на отчетную дату**
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления в Октябрьском районе»
	
	
	11.01.16
	30.12.16
	34414,1
	34414,1
	34269,6
	34269,6

	
	1.1. Совершенствование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы
	Администрация Октябрьского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Октябрьского района 


	Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	1.2.Внедрение новых принципов кадровой работы


	Администрация Октябрьского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Октябрьского района 
	Совершенствование муниципальной службы
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	1.3. Совершенствование современных механизмов прохождения муниципальной службы
	Администрация Октябрьского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Октябрьского района
	Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	1.4. Соблюдение муниципальными служащими требований должностных регламентов
	Администрация Октябрьского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Октябрьского района
	Обеспечение регламентации деятельности муниципальных служащих на основе должностных регламентов
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	1.5. Внедрение эффективных технологий  и современных методов работы с кадровым резервом
	Администрация Октябрьского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Октябрьского района
	Совершенствование механизмов формирования, подготовки и использования кадрового резерва в системе муниципального управления
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	1.6. Повышение профессиональных компетенций кадров муниципального управления
	Администрация Октябрьского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Октябрьского района
	Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	Контрольные мероприятия 1.
Комплекс  мероприятий позволит повысить уровень профессионализма кадрового состава муниципальной службы

	Администрация Октябрьского района
	
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	2
	Подпрограмма 2

«Развитие муниципальной службы в Октябрьском районе»
	
	
	11.01.16
	30.12.16
	232,6
	232,6
	225,4
	225,4

	
	2.1. Совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы
	Администрация Октябрьского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Октябрьского района 
	Совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	2.2. Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих
	Администрация Октябрьского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Октябрьского района
	Обеспечение возможностей для повышения профессионального уровня лиц, занятых в системе местного самоуправления
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	2.3.Оптимизация штатной численности муниципальных служащих 
	Администрация Октябрьского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Октябрьского района
	Повышение эффективности исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	2.4. Повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала


	Администрация Октябрьского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Октябрьского района
	Формирование позитивного отношение граждан к муниципальным служащим, повышение престижа муниципальной службы, внедрение современных механизмов стимулирования деятельности муниципальных служащих
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	Контрольные 

мероприятия 2.


	
	
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	

	
	Комплекс мероприятий направлен позволит содействовать развитию местного самоуправления в Октябрьском районе, путем создания условий развития и совершенствования муниципальной службы, формирования высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы, а также повышения эффективности муниципального управления
	Администрации Октябрьского района
	
	11.01.16
	30.12.16
	
	
	
	


          Управляющий делами
Администрации Октябрьского  района                                                                                                                        Н.Н. Савченко
Постановление вносит 


сектор по организационной работе и местному самоуправлению











