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Российская Федерация
Ростовская область

Муниципальное образование «Октябрьский район»

Администрация  Октябрьского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.03.2021                       

№ 333                         р.п.  Каменоломни
	Об утверждении Положения о секторе по казачеству и связям с общественными организациями  Администрации Октябрьского района


В целях конструктивного взаимодействия казачьих обществ, общественных организаций и граждан Октябрьского района с органами местного самоуправления, повышения роли общественности в решении вопросов местного значения, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь частью 9 статьи 52 Устава муниципального образования «Октябрьский район»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о секторе по казачеству и связям 
с общественными организациями Администрации Октябрьского района, согласно приложению к настоящему постановлению. 
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования и подлежит размещению на сайте Администрации Октябрьского района.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации Октябрьского района Федосеева С.В.
Глава Администрации

Октябрьского района 

                                                          Л.В. Овчиева
Постановления вносит заведующий сектором по
казачеству и связям с общественными организациями
Администрации Октябрьского района
	Приложение 
к постановлению Администрации

Октябрьского района

от 24.03.2021 № 333


ПОЛОЖЕНИЕ
о секторе по казачеству и связям с общественными организациями  Администрации Октябрьского района  
(далее - Положение) 

1. Общее положение

1.1. Сектор по казачеству и связям с общественными организациями  Администрации Октябрьского района (далее - сектор) в составе управления инновационного развития Администрации Октябрьского района (далее – управление) является структурным подразделением Администрации Октябрьского района.

1.2. Положение о секторе утверждается постановлением Администрации  Октябрьского района.

1.3. Работу сектора курирует и контролирует начальник управления инновационного развития Администрации Октябрьского района (далее - начальник управления).

1.4. Сотрудники сектора назначаются и освобождаются от должности главой Администрации Октябрьского района по представлению начальника управления.

1.5. Сектор осуществляет свою деятельность во взаимодействии 
с отделами, структурными подразделениями и отраслевыми (функциональными) органами Администрации Октябрьского района, 
с федеральными органами исполнительной власти, правоохранительными органами, расположенными на территории района, общественными организациями и объединениями.

1.6. Сектор в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом Ростовской области, законами Ростовской области, правовыми актами Губернатора и Правительства Ростовской области, Уставом муниципального образования «Октябрьский район», решениями Собрания депутатов Октябрьского района, постановлениями и распоряжениями Администрации Октябрьского района, иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением.

1.7. Реорганизация либо упразднение сектора производится распоряжением Администрации Октябрьского района после внесения соответствующих изменений в структуру Администрации Октябрьского района в порядке, установленном Уставом муниципального образования «Октябрьский район».
1.8. В своей деятельности сектор подчиняется непосредственно заместителю главы Администрации Октябрьского района.
1.9. Руководство осуществляется заведующим сектором по казачеству и связям с общественными организациями Администрации Октябрьского района.
2. Структура
2.1. Глава Администрации Октябрьского района формирует штатную численность сектора по казачеству и связям с общественными организациями Октябрьского района в пределах утвержденной Собранием депутатов Октябрьского района структуры и утвержденных в бюджете Октябрьского района средств на содержание Администрации Октябрьского района.

2.2. Структура сектора по казачеству и связям с общественными организациями Октябрьского района состоит из: заведующего сектором по казачеству и связям с общественными организациями Администрации Октябрьского района и старшего инспектора сектора по казачеству и связям с общественными организациями Администрации Октябрьского района, назначаемых на должность и освобождаемых от должности распоряжением Администрации Октябрьского района.

3. Основные задачи сектора
Основными задачами сектора являются:
3.1. Осуществление мер по реализации в 2021-2030 годах Стратегии развития государственной политики Российской Федерации в отношении российского казачества в Октябрьском районе.
3.2. Подготовка предложений главе Администрации Октябрьского района и проектов нормативных, правовых актов по вопросам реализации государственной политики Российской Федерации в отношении российского казачества в Октябрьском районе.
3.3. Разработка и принятие нормативных правовых актов исполнительной власти, органов местного самоуправления Октябрьского района по вопросам становления и развития российского казачества. 
3.4. Обеспечение условий направленных на достижение целей государственной политики Российской Федерации в отношении российского казачества, участие в разработке, реализация и контроль за ходом выполнения муниципальной программы «Поддержка казачьих обществ в Октябрьском районе».
3.5. Координация деятельности органов исполнительной власти по организации работы с казачеством, общественными организациями 
и объединениями, этническими и конфессиональными общинами.
3.6. Содействие казачьим обществам в обеспечении участия казаков  Октябрьского района в возрождении принципов общегражданского патриотизма.
3.7. Развитие физической культуры и массового спорта, способствующих ориентации казаков  Октябрьского района на здоровый образ жизни.
3.8. Содействие казачьим обществам в сохранении и развитии самобытной казачьей культуры на территории Октябрьского района 
и Ростовской области.
3.9. Содействие казачьим обществам в создании положительного имиджа  Октябрьского района как территории с сохранившимися казачьими обычаями
и культурой на областном и всероссийском уровне.
3.10. Создание условий для организации здорового образа жизни, профилактики наркомании, алкоголизма, других асоциальных явлений среди населения.
3.11. Организация культурно-массовых мероприятий по повышению интереса населения Октябрьского района к казачьему движению.
3.12. Содействие органам системы профилактики в решении вопросов межнациональных отношений.
3.13. Организация информационных, мероприятий на территории Октябрьского района по профилактике национального, религиозного 
и политического экстремизма.

3.14. Обеспечение взаимодействия и координация деятельности народных дружин и общественных объединений, участвующих в охране общественного порядка. 

3.15. Создание условий для деятельности казачьей и народной дружины 
в сфере охраны исторических памятников и общественного порядка
на территории муниципального образования «Октябрьский район». 

4. Функции сектора

В соответствии с задачами, сектор осуществляет следующие функции 
и несет ответственность за их исполнение:
4.1. Разработка муниципальной программы «Поддержка казачьих обществ в Октябрьском районе», координация деятельности исполнителей
и участников муниципальной программы «Поддержка казачьих обществ
в Октябрьском районе», обеспечение контроля за ее исполнением.

4.2. Взаимодействие с казачьей дружиной, конным взводом казачьей дружиной войскового казачьего общества «Всевеликое войско Донское», правоохранительными органами Октябрьского района по вопросам обеспечения правопорядка при проведении публичных и массовых культурно-просветительских, театрально-зрелищных и спортивных мероприятий 
на территории Октябрьского района.

4.3. Взаимодействие с правоохранительными органами Октябрьского района по вопросам участия граждан в охране общественного порядка, профилактике, предупреждению и пресечению правонарушений на территории  Октябрьского района, организация и контроль деятельности казачьей и народной дружины. 
4.4. Обеспечение условий для заключения договоров между казачьими обществами и государственными (муниципальными) органами 
и общественными организациями по вопросам несения членами казачьих обществ государственной и иной службы.

4.5. Разработка, реализация муниципальных правовых актов, иных мер 
и мероприятий, направленных на привлечение членов казачьих обществ 
и граждан, их объединений к реализации государственной политики в сфере охраны общественного порядка, к участию в мероприятиях по предупреждению чрезвычайных ситуаций межмуниципального и регионального характера, стихийных бедствий, эпидемий и ликвидации их последствий, реализации мероприятий, направленных на спасение жизни и сохранение здоровья людей  при чрезвычайных ситуациях, в соответствии с действующим законодательством.

4.6. Оказание содействия казачьим обществам и организациям,  образовательным учреждениям, имеющим  статус «казачье», использующим
в учебно-воспитательной работе культурно-исторические традиции Донского казачества и региональные особенности Донского края, по вопросам их деятельности, в проведении местных и областных казачьих мероприятий.

4.7. Координация деятельности и оказание содействия казачьим обществам в их деятельности по несению государственной или иной службы, координация и контроль за исполнением муниципальной программы «Поддержка казачьих обществ  в Октябрьском районе».
4.8. Реализация, в пределах компетенции сектора, мероприятий государственной миграционной политики Российской Федерации, обеспечение равенства прав, свобод и законных интересов человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств; предотвращение ограничения прав и дискриминации 
по признакам социальной, расовой, национальной, языковой или религиозной принадлежности.

4.9. Участие и проведение организационных советов, заседаний, семинаров, комиссий и совещаний по вопросам деятельности казачества 
в Октябрьском районе.

4.10. Рассмотрение обращений граждан, организаций и учреждений, относящихся к вопросам компетенции сектора.
4.12. Выполнение иных функции по реализации задач, возложенных 
на сектор.

5. Права сектора и обеспечение его деятельности

5.1. В соответствии с возложенными функциями сектор имеет право:

- вносить на рассмотрение и утверждение главе Администрации  Октябрьского района проекты актов по вопросам, отнесенным к компетенции сектора;

- осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, правоохранительными органами при решении вопросов казачества 
и национальной политики российского государства;
- обеспечивать согласованность действий правоохранительных органов
и общественных объединений и организаций при реализации задач
по укреплению  национальной политики в Октябрьском районе;
- осуществлять взаимодействие с органами внутренних дел по вопросам участия казачьей и народной дружины в охране общественного порядка на территории района;

- запрашивать у соответствующих органов и должностных лиц Администрации Октябрьского района информацию и документы, необходимые для осуществления полномочий сектора в пределах своей компетенции; 

- пользоваться в установленном порядке информационными базами данных Администрации Октябрьского района;

- получать от структурных подразделений и отраслевых (функциональных) органов Администрации Октябрьского района, муниципальных служащих Администрации Октябрьского района  необходимые для работы сектора дела, статистические, аналитические и другие данные (документы);
- привлекать в установленном порядке специалистов других структурных подразделений Администрации Октябрьского района по согласованию с их руководителями для разработки и осуществления мероприятий, проводимых сектором, в соответствии с возложенными на них обязанностями;
- проводить и участвовать в работе коллегиальных и совещательных органов, действующих при Администрации Октябрьского района и ее отраслевых (функциональных) органах;
- осуществлять подготовку материалов для средств массовой информации;

- осуществлять иные полномочия, определенные законодательством Российской Федерации, Ростовской области, муниципальными правовыми актами;

5.2. Информационное, документационное, материально-техническое обеспечение деятельности сектора осуществляется в установленном 
в Администрации района порядке.

6. Руководство сектором 

6.1. Руководство сектором осуществляет  заведующий сектором 
по казачеству и связям с общественными организациями Администрации Октябрьского района (далее – заведующий сектором).

6.2. Заведующий сектором  назначается на должность и освобождается от должности главой Администрации района по представлению начальника управления.

6.3.  Заведующий сектором:

- обеспечивает решение возложенных на сектор задач и функций;

- планирует и организует работу сектора, а также составляет отчеты
о деятельности сектора, разрабатывает мероприятия по повышению эффективности его деятельности; 

- подписывает служебную документацию в пределах своей компетенции, осуществляет контроль за исполнением документов, находящихся на рассмотрении в секторе;

- распределяет обязанности между сотрудниками сектора и контролирует их исполнение; 

- вносит предложения начальнику управления о структуре и штатной численности сектора;

- разрабатывает должностные инструкции сотрудников сектора; 

- вносит предложения о назначении и освобождении от должности сотрудников, о поощрении сотрудников сектора или о применении к ним мер дисциплинарного воздействия;

- вносит предложения о направлении сотрудников сектора в служебные командировки;

- способствует созданию необходимых условий труда и благоприятного морально-психологического климата в коллективе, обеспечивает соблюдение сотрудниками сектора трудовой дисциплины;

- координирует вопросы взаимодействия сотрудников сектора 
с отраслевыми (функциональными) органами и структурными подразделениями Администрации района, министерствами и ведомствами Ростовской области, предприятиями и организациями района;

- участвует в проведении аттестации сотрудников сектора, обеспечивает повышение их профессионального уровня;

- несет персональную ответственность за выполнение возложенных на сектор задач и функций, за соответствие законодательству Российской Федерации визируемых документов и подготавливаемых сектором заключений; 

- представляет сектор в органах местного самоуправления и различных организациях в соответствии с установленным порядком;

- в соответствии со своей компетенцией выполняет другие функции, а также поручения главы Администрации района, заместителя главы Администрации района, начальника управления.

6.4.Заведующий сектором вправе делегировать отдельные предоставленные ему полномочия сотрудникам сектора. 

6.5. В случае отсутствия заведующего сектором руководство сектором осуществляет сотрудник сектора в порядке и на условиях, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации.

7. Ответственность сотрудников сектора 

7.1. Заведующий сектором несет ответственность за:

- неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него должностных обязанностей; 

- действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан;

- правонарушения, совершенные в процессе своей деятельности,
в пределах, установленных действующим административным, уголовным
и гражданским законодательством Российской Федерации;

- предоставление недостоверной информации о состоянии выполнения полученных заданий и поручений начальнику управления, заместителю главы Администрации Октябрьского района, главе Администрации Октябрьского района, нарушение сроков их исполнения; 

- причинение материального ущерба Администрации Октябрьского района, в пределах, установленных действующим трудовым законодательством Российской Федерации.

- несоблюдение Регламента Администрации Октябрьского района, правил внутреннего трудового распорядка Администрации Октябрьского района, правил противопожарной безопасности; 

- сохранность вверенной ему документации;

- разглашение сведений, содержащихся в служебной документации.

7.2. Заведующий сектором несет персональную ответственность 
за соблюдение в секторе антикоррупционного законодательства.

7.3. Сотрудники сектора несут персональную ответственность 
за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, установленных должностными инструкциями, разглашение сведений, содержащихся в служебной документации.

8. Заключительные положения
8.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение, принятие его в новой редакции осуществляется постановлением Администрации Октябрьского района в соответствии с действующим законодательством.
8.2. Все вопросы, не урегулированные настоящим Положением, регулируются действующим законодательством Российской Федерации, Ростовской области и муниципальными правовыми актами.
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