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Российская Федерация

Ростовская область

Муниципальное образование «Октябрьский район»

Администрация Октябрьского района 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.03.2026
   

               № 327            
            р.п. Каменоломни

	Об утверждении отчета о реализации муниципальной программы Октябрьского района Ростовской области «Развитие здравоохранения» по результатам работы за 2025 год


В соответствии с постановлением Администрации Октябрьского района от 15.01.2026  № 31 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Октябрьского района», руководствуясь  частью 9 статьи 52  Устава муниципального образования «Октябрьский район»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы Октябрьского района Ростовской области  «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Администрации Октябрьского района от 31.10.2018 года № 1463 «Об утверждении муниципальной программы Октябрьского района  «Развитие здравоохранения» по результатам работы за 2025 год согласно приложению к настоящему постановлению. 
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Октябрьского района. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации Октябрьского района Бутову Л.А.   

Временно исполняющий обязанности

главы Администрации 

Октябрьского района




                Т.В. Юшковская

Постановление вносит управление

социальной защиты населения 

Администрации Октябрьского района
Приложение
к постановлению

Администрации

Октябрьского  района

от 13.03.2026 № 327

Отчет

о реализации муниципальной программы 
Октябрьского района 
	«Развитие здравоохранения»
	за
	2025 год


1. Конкретные результаты, достигнутые за 2025  год

В целях создания условий для снижения смертности населения в трудоспособном возрасте до 245 случаев на 100 тыс. человек соответствующего возраста; охвата всех граждан профилактическими осмотрами до 90% к 2030 году в рамках реализации муниципальной
программы Октябрьского района «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Администрации Октябрьского района от 31.10.2018 № 1463
(далее – муниципальная программа), ответственным исполнителем, соисполнителем и участниками муниципальной  программы в 2025 году достигнуты следующие результаты:

соблюдены права граждан на получение бесплатной медицинской помощи в рамках обязательного медицинского страхования;

оказана специализированная медицинская помощь населению;

обеспечены больные необходимым специализированным лечением;

соблюдены права граждан на получение медико-санитарной помощи;

снижен кадровый дефицит, увеличена укомплектованность медицинских организаций врачами и средними медицинскими работниками.
2. Сведения о результатах выполнения (достижении) мероприятий (результатов) и контрольных точек структурных элементов муниципальной программы за отчетный период

Достижению результатов в 2025 году способствовала 
                             
реализация ответственным исполнителем, соисполнителем и участниками муниципальной программы мероприятий (результатов) ее структурных элементов. 

 
В рамках комплекса процессных мероприятий 1 «Совершенствование оказания специализированной медицинской помощи»,
предусмотрена реализация 2 мероприятий (результатов) и 8 контрольных точек.

Мероприятие (результат) 1.1. «Транспортировка  пациентов, страдающих почечной  хронической недостаточностью (гемодиализ), произведена в полном объеме» выполнено. По итогам 2025 года 13 пациентов, страдающих почечной хронической недостаточностью, по 3 раза в неделю получали услуги гемодиализа. На оплату транспортировки пациентов из бюджета Октябрьского района направлено 4731,1 тыс. руб.
Мероприятие (результат) 1.2. «Приобретение оборудования с целью оказания медико-санитарной помощи населению Октябрьского района произведено в полном объеме» выполнено. Приобретено для  государственного бюджетного учреждения Ростовской области «Центральная районная больница» в Октябрьском районе 2 большие многофункциональные кровати и МФУ на сумму 214,5 тыс. руб. 
По комплексу процессных мероприятий «Совершенствование оказания специализированной медицинской помощи» предусмотрено выполнение 8 контрольных точек, которые достигнуты в установленные сроки.
В рамках комплекса процессных мероприятий 2 «Развитие кадровых ресурсов в здравоохранении», предусмотрена реализация 1 мероприятия (результата) и 4 контрольных точек.


Мероприятие (результат) 2.1. «Доплата к стипендии обучающихся в образовательных учреждениях среднего профессионального и высшего образования в сфере здравоохранения произведена в полном объеме» выполнено. По итогам 2025 года доплата к стипендии выплачена 18 обучающимся  в образовательных учреждениях среднего профессионального и высшего образования в сфере здравоохранения на сумму 135,0 тыс. руб.
По комплексу процессных мероприятий   «Развитие кадровых ресурсов в здравоохранении» предусмотрено выполнение 4 контрольных точек, которые достигнуты в установленные сроки.
Сведения о выполнении мероприятий (результатов), а также контрольных точек муниципальной программы приведены в таблице № 1 к отчету о реализации муниципальной программы.

 3. Анализ факторов, повлиявших 
на ход реализации муниципальной программы


В 2025 году на ход реализации муниципальной программы
оказывали влияние следующие факторы:

принятие мер по обеспечению своевременного поступления средств районного бюджета позволило повысить доступность  медицинской помощи жителям Октябрьского района;

рациональное и эффективное использование бюджетных средств;

постоянный контроль за ходом реализации муниципальной программы, который обеспечил достижение основных ее параметров в рамках выделенных на эти цели средств бюджета Октябрьского района.
Указанные факторы обеспечили положительный итог реализации мероприятий муниципальной программы.

 4. Сведения об использовании бюджетных ассигнований 
и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы
Объем запланированных расходов на реализацию муниципальной программы на 2025 год составил 5080,6 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования: местный бюджет – 5080,6 тыс. рублей.
План ассигнований в соответствии с решением  Собрания депутатов Октябрьского района от 25.12.2025  № 248 «О  бюджете Октябрьского района на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов составил  5080,6 тыс. рублей. В соответствии со сводной бюджетной росписью – 5080,6 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования: местный бюджет – 5080,6 тыс. рублей.
Исполнение расходов по муниципальной программе составило 5080,6  тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования: местный бюджет – 5080,6 тыс. рублей.
Объем неосвоенных бюджетных средств – 0,0 тыс. рублей.
Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы за 2025 год приведены в таблице № 2 к отчету о реализации муниципальной программы.
5. Сведения о достижении плановых и фактических значений показателей муниципальной программы и ее структурных элементов за отчетный год 

Муниципальной программой и структурными элементами муниципальной программы предусмотрено:

               4 показателя, по 2 из которых фактически значения соответствуют плановым, по 0 показателям фактические значения превышают плановые, по 2 показателям не достигнуты плановые значения.


Показатель 1 «Смертность населения в трудоспособном возрасте» – плановое значение 300, фактическое значение 326,8 (показатель не достигнут в связи с проведением СВО).

Показатель 2 «Доля граждан, охваченных профилактическими осмотрами, в общем числе жителей района» – плановое значение 90, фактическое значение 85,5 (показатель не достигнут в связи с отсутствием по месту регистрации студентов очной формы обучения и граждан трудоспособного возраста, работающих вахтовым способом).


Показатель 1.1 «Доля граждан,  нуждающихся в получении сеанса амбулаторного гемодиализа, получивших услуги по транспортировке в медицинские организации, в общей численности граждан, имеющих право на их получение и обратившихся за их получением» – плановое значение 100%, 
фактическое значение 100%.

Показатель 1.2 «Доля студентов и ординаторов, получивших доплаты к стипендии, в общей численности обучающихся в образовательных учреждениях среднего профессионального и высшего образования в сфере здравоохранения, имеющих право на их получение» – плановое значение 100%, фактическое значение 100%.


Сведения о достижении значений показателей муниципальной программы, структурных элементов муниципальной программы с обоснованием отклонений по показателям приведены в таблице № 3 к отчету о реализации муниципальной программы. 
6. Результаты оценки 
эффективности реализации муниципальной программы


Эффективность муниципальной программы (интегральная оценка хода реализации и эффективности муниципальной программы) рассчитывается как средневзвешенная оценки уровня достижения муниципальной программы в отчетном году (80 процентов интегральной оценки), оценки динамики прироста значений показателей (10 процентов интегральной оценки) и оценки качества финансового управления реализацией муниципальной программы в отчетном году (10 процентов интегральной оценки). 


1. Уровень достижения муниципальной программы за отчетный период (УДгп) рассчитывается по формуле:
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где:  
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 – уровень достижения показателей муниципальной программы в отчетном периоде; 
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 – уровень достижения структурных элементов муниципальной программы в отчетном периоде. 
Уровень достижения показателей муниципальной программы (УДп) за 2025 год составляет 93,4 = ((91,8 + 95) / 2). 
Уровень достижения структурных элементов муниципальной программы (УДстр.эл.) в 2025 году составляет 100 = ((100+100) / 2).

Уровень достижения муниципальной программы (УДгп) за 2025 год составляет 96,7 = (0,5 x 93,4  + 0,5 x 100). 

2. Оценка динамики прироста значений показателей в отчетном периоде [image: image8.png](o1,,)



 рассчитывается по формуле:
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где:
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 - оценка динамики прироста значений показателей уровня муниципальной программы;
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 - оценка динамики прироста значений показателей уровня структурных элементов муниципальной программы.
Оценка динамики прироста значений показателей уровня муниципальной программы (ОПпГП) за 2025 год составляет 0 = (0 + 0) / 2).

Оценка динамики прироста значений показателей уровня структурных элементов муниципальной программы (ОПпСЭ) за 2025 год составляет 0 = (0 + 0) / 2).

Оценка динамики прироста значений показателей (ОПгп) за 2025 год составляет 0 = 0,7[image: image15.png]


0 + 0,3[image: image17.png]


0.

3. Оценка качества финансового управления в отчетном периоде рассчитывается по формуле:
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где:
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 – оценка качества финансового управления при реализации муниципальной программы в отчетном году;
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 – номер
критерия;
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 – количество критериев;
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 – удельный вес -го критерия в оценке качества финансового управления при реализации муниципальной программы в отчетном году;
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 – значение [image: image30.png]


 -го критерия.
Критерий 1. Уровень принятых бюджетных обязательств в рамках муниципальной программы в отчетном году. Значение критерия составляет 1,0.

Критерий 2. Уровень кассового исполнения по расходам местного бюджета на реализацию муниципальной программы в отчетном году. Значение критерия составляет 1,0.
Оценка качества финансового управления за 2025 год составляет:

Q = (1 x 0, 5 + 1 x 0, 5) x 100 = 100.

4. Интегральная оценка хода реализации и эффективности муниципальной программы рассчитывается:
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Интегральная оценка хода реализации и эффективности муниципальной программы за 2025 год составляет 87,4= (0,8 [image: image33.png]


 96,7 + 0,1 [image: image35.png]


 0 + 0,1 [image: image37.png]


 100), в связи с чем, реализация муниципальной программы признается эффективной с категорией " выше среднего уровня ".

7. Предложения по дальнейшей 
реализации муниципальной программы


Предложений по корректировке значений показателей, результатов мероприятий муниципальной программы, а также по оптимизации бюджетных расходов на реализацию мероприятий муниципальной программы не имеется.

С учетом сложившихся результатов реализации муниципальной программы за 2025 год предлагается продолжить ее реализацию и в последующие годы.

Таблица № 1

СВЕДЕНИЯ

о выполнении мероприятий (результатов) 

а также контрольных точек муниципальной программы за 2025 г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата) / контрольной точки 

	Плановый срок реализации мероприятия (результата) /

наступления контрольной точки
	Фактический срок

реализации мероприятия (результата) / наступления контрольной точки
	Результаты
	Ответственный 
 исполнитель, соисполнитель, участник  
(должность/ ФИО)
	Причины не реализации/ реализации не в полном объеме

	
	
	
	
	единица измерения
	плановое значение
	фактическое значение 
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Комплекс процессных мероприятий "Совершенствование оказания специализированной медицинской помощи " муниципальной программы «Развитие здравоохранения»

	1.1
	Мероприятие (результат)1.1 «Транспортировка пациентов, страдающих почечной  хронической недостаточностью (гемодиализ) произведена в полном объеме»
	31.12.2025
	30.12.2025
	процент
	100
	100
	Сизова О.В., заместитель начальника управления социальной защиты населения Администрации Октябрьского района
	-

	1.2
	Контрольная точка 1.1.1 "Закупка  услуг по транспортировке  пациентов, страдающих почечной  хронической недостаточностью (гемодиализ), включена в план закупок "
	22.01.2025 
	22.01.2025
	Х
	Х
	план-график закупок размещен в ЕИС
	Баранова Л.Н., директор муниципального учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Октябрьского района
	-

	1.3
	Контрольная точка 1.1.2 "Заключен контракт на оказание услуг по транспортировке  пациентов, страдающих почечной  хронической недостаточностью (гемодиализ), сведения о муниципальном контракте внесены в реестр контрактов, заключенных по результатам закупок"
	31.03. 2025 
	13.01.2025

26.02.2025

01.08.2025

05.08.2025

30.10.2025

25.12.2025
	Х
	Х
	контракты заключены
	Баранова Л.Н., директор муниципального учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Октябрьского района
	В связи с увеличением в течение года количества граждан, нуждающихся в гемодиализе, заключено несколько контрактов на оказание услуг по транспортировке  пациентов, страдающих почечной  хронической недостаточностью


	1.4
	Контрольная точка 1.1.3 "Произведена   приемка выполненных работ, оказанных услуг по транспортировке  пациентов, страдающих почечной  хронической недостаточностью (гемодиализ), произведена в полном объеме"
	17.12. 2025
	31.01.2025

15.02.2025

28.02.2025

17.03.2025

31.03.2025

31.08.2025

20.09.2025

30.09.2025

31.10.2025

30.11.2025

26.12.2025
	Х
	Х
	подписаны акты приемки

	Баранова Л.Н., директор муниципального учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Октябрьского района
	

	1.5
	Контрольная точка 1.1.4 "Произведена оплата оказанных услуг по  транспортировке пациентов, страдающих почечной  хронической недостаточностью (гемодиализ) "
	25.12. 2025
	10.02.2025

21.02.2025

06.03.2025

21.03.2025

07.04.2025

13.05.2025

09.06.2025

03.07.2025

09.09.2025

10.09.2025

25.09.2025

06.10.2025

07.11.2025

11.11.2025

05.12.2025

29.12.2025
	Х
	Х
	осуществлена оплата расходов по заключенным контрактам
	Баранова Л.Н., директор муниципального учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Октябрьского района
	

	1.6
	Мероприятие (результат)1.2 «Приобретение оборудования с целью оказания медико-санитарной помощи населению Октябрьского района произведено в полном объёме»
	25.12. 2025
	30.10.2025
	Х
	Х
	оборудование приобретено
	Баранова Л.Н., директор муниципального учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Октябрьского района
	-

	1.7
	Контрольная точка 1.2.1 "Закупка  товаров  включена в план – график закупок "
	05.08.2025 
	05.08.2025 
	Х
	Х
	план-график закупок размещен в ЕИС
	Баранова Л.Н., директор муниципального учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Октябрьского района
	-

	1.8
	Контрольная точка 1.2.2 "Заключены контракты по результатам 
закупки " 
	08.08.2025
	08.08.2025
	Х
	Х
	контракты №2025.910365 и №2025.910755 заключены 
	Баранова Л.Н., директор муниципального учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Октябрьского района
	-

	1.9
	Контрольная точка 1.2.3 "Произведена   приемка поставленных товаров в  полном объеме" 
	09.09.2025 
	09.09.2025
	Х
	Х
	Акты приемки Е-5673 и Е-5674 подписаны
	Баранова Л.Н., директор муниципального учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Октябрьского района
	-

	1.10
	Контрольная точка 1.2.4 "Произведена оплата товаров по муниципальным  контрактам "
	23.09.2025 
	23.09.2025 
	Х
	Х
	Осуществлена оплата товаров, п/п 
№ 354008, № 354009
	Баранова Л.Н., директор муниципального учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов Октябрьского района
	-

	2
	Комплекс процессных мероприятий "Развитие кадровых ресурсов в здравоохранении "

	2.1
	Мероприятие (результат) 2.1. «Доплата к стипендии обучающихся в образовательных учреждениях среднего профессионального и высшего образования в сфере здравоохранения произведена в полном объеме»
	25.12.2025 
	25.12.2025 
	процент
	100
	100
	Бессарабова Е.В.,  начальник отдела культуры, физической культуры и спорта Администрации Октябрьского района
	-

	2.2
	Контрольная точка 2.1.1 "Предложения о потребности в средствах бюджета учтены в решении Собрания депутатов Октябрьского района  на очередной год и плановый период "
	01.01.2025 
	01.01.2025 
	Х
	Х
	ассигнования утверждены решением  Собрания депутатов Октябрьского района от 24.12.2024  № 189 «О  бюджете Октябрьского района на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов»
	Бессарабова Е.В.,  начальник отдела культуры, физической культуры и спорта Администрации Октябрьского района
	-

	2.3
	Контрольная точка 2.1.2 «Доплата к стипендии обучающихся в образовательных учреждениях среднего профессионального и высшего образования в сфере здравоохранения произведена в полном объеме» за 1-е полугодие каждого года
	31.07.2025 
	31.07.2025 
	процент
	-
	45,4
	Бессарабова Е.В.,  начальник отдела культуры, физической культуры и спорта Администрации Октябрьского района
	-

	2.4
	Контрольная точка 2.1.3 «Доплата к стипендии обучающихся в образовательных учреждениях среднего профессионального и высшего образования в сфере здравоохранения произведена в полном объеме» за 9 месяцев каждого года
	31.10.2025
	31.10.2025
	процент
	-
	45,4
	Бессарабова Е.В.,  начальник отдела культуры, физической культуры и спорта Администрации Октябрьского района
	-

	2.5
	Контрольная точка 2.1.4 «Осуществлен мониторинг доплаты к стипендии обучающихся в образовательных учреждениях среднего профессионального и высшего образования в сфере здравоохранения»
	25.12.2025 
	25.12.2025 
	процент
	100
	100
	Бессарабова Е.В.,  начальник отдела культуры, физической культуры и спорта Администрации Октябрьского района
	-


Таблица № 2

СВЕДЕНИЯ

об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию 

муниципальной программы за 2025г.

	Наименование муниципальной программы, структурного элемента
	Источники финансирования
	Объем расходов (тыс. рублей), предусмотренных
	Фактические 
расходы (тыс. рублей),
 
	Процент освоения бюджетных средств с учетом сложившейся экономии, % 
	Примечания 

	
	
	муниципальной программой 


	сводной бюджетной росписью
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная
программа «Развитие здравоохранения»
	всего
	5080,6
	5080,6
	5080,6
	100
	-

	
	местный бюджет 
	5080,6
	5080,6
	5080,6
	100
	-

	Комплекс процессных мероприятий 1 «Совершенствование оказания специализированной медицинской помощи» 
	всего
	4945,6
	4945,6
	4945,6
	100
	-

	
	местный бюджет 
	4945,6
	4945,6
	4945,6
	100
	-

	Комплекс процессных мероприятий 2 «Развитие кадровых ресурсов в здравоохранении»
	всего
	135,0
	135,0
	135,0
	100
	-

	
	местный бюджет 
	135,0
	135,0
	135,0
	100
	-


Таблица № 3

СВЕДЕНИЯ

о достижении значений показателей 

	№ п/п
	Номер и наименование 


	Единица

измерения
	Критерий

наследуемости /динамики
	Признак

положительной

тенденции (возрастающий/

убывающий)
	Значения показателей
муниципальной программы,
структурного элемента муниципальной программы
	Оценка

динамики прироста


	Обоснование отклонений
 значений показателя
на конец отчетного года
(при наличии)

	
	
	
	
	
	год,

предшествующий 
отчетному 
	отчетный год
	
	

	
	
	
	
	
	
	план
	факт
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	                                      Муниципальная программа «Развитие здравоохранения»
	
	Х

	       Показатели муниципальной программы
	
	Х

	1.1.
	Показатель 1 Смертность населения в трудоспособном возрасте
	число умерших в трудоспособном возрасте на 100 тыс. человек соответствующего возраста
	ненаследуемый
	убывающий
	-
	300
	326,8
	Х
	Проведение СВО

	1.2.
	Показатель 2 Доля граждан, охваченных профилактическими осмотрами, в общем числе жителей района
	процент
	ненаследуемый
	возрастающий
	-
	90
	85,5
	Х
	Отсутствие по месту регистрации студентов очной формы обучения и граждан трудоспособного возраста, работающих вахтовым способом

	Показатели структурных  элементов муниципальной программы
	
	Х

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование оказания специализированной медицинской помощи»

	2.1.
	Показатель 1.1 Доля граждан,  нуждающихся в получении сеанса амбулаторного гемодиализа, получивших услуги по транспортировке в медицинские организации, в общей численности граждан, имеющих право на их получение и обратившихся за их получением
	процент
	ненаследуемый
	возрастающий
	-
	100
	100
	Х
	-

	Комплекс процессных мероприятий "Развитие кадровых ресурсов в здравоохранении "

	2.2.
	Показатель 2.1. Доля студентов и ординаторов, получивших доплаты к стипендии, в общей численности обучающихся в образовательных учреждениях среднего профессионального и высшего образования в сфере здравоохранения, имеющих право на их получение
	процент
	ненаследуемый
	возрастающий
	-
	100
	100
	Х
	-


Управляющий делами
Администрации Октябрьского района








                                          Н.В.Сорочинская
